
«ШУБИНСКИЙ  ВЕСТНИК» 

Основана постановлением 
администрации 

Шубинского сельсовета                                                      

Барабинского района 
Новосибирской области 

№ 43 от 20.11.2012 г 

 

№ 20 

 

от   31.07.2020 г. 

 

 

 АДМИНИСТРАЦИЯ ШУБИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

БАРАБИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

с.Шубинское 

 

 29.07.2020 г.                                                                                  № 32    

 

О выделении специальных мест для размещения 

агитационно - пропагандистских материалов (АПМ) 

  

 

         В соответствии с п.7 ст.54 ФЗ  от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об 

основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме 

граждан РФ администрация Шубинского сельсовета ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1.Определить  места для размещения предвыборных агитационных печатных 

материалов согласно приложения. 

 

     2.  Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте 

администрации Шубинского сельсовета и в газете «Шубинский вестник». 

 

     3.Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой. 

  

 

 

 

 

 

И.о.Главы Шубинского сельсовета 

Барабинского района 

Новосибирской области                                                                    В.В.Вяткина  

  

 



 

 
                                                                                                          Приложение № 1  

                                                                                                                                            к постановлению  

администрации  
Шубинского сельсовета 

от 29.07.2020 г № 32 

 
 

 

Список мест для размещения агитационных материалов на 

избирательных участках 

 

№УИК Специальное место для размещения печатных агитационных 

материалов (адрес)  

99 с.Шубинское, ул.Школьная, д.8а (магазин) 

99 с.Шубинское, ул.Новая, д.3 (администрация Шубинскогос/с) 

99 с.Шубинское, ул.Новая, д.3 (кассир МУП ЖКС-2) 

99 с.Шубинское, ул.Новая, д.3 (ФАП) 

99 с.Шубинское, ул.Новая, д.3 (Шубинский детский сад) 

99 с.Шубинское, ул.Новая, д.1 (МКОУ Шубинская СОШ) 

99 с.Шубинское, ул.Школьная, д.8в (магазин) 

99 с.Шубинское, пер.Советский, д.10а (магазин) 

100 д.Круглоозерка, ул.Центральная, д.17 (магазин) 

100 д.Круглоозерка, ул.Центральная, д. 21 (ФАП) 

101 п.Красный Пахарь, пер.Цветочный, д.4а (магазин) 

101 п.Красный Пахарь, пер.Сельский, д.7/2 (ФАП) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ШУБИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

БАРАБИНСКОГО РАЙОНА  НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

                                                  пятого созыва 

 
РЕШЕНИЕ 

60 сессии 

 

30.07.2020 г                                     с.Шубинское                                   № 60/199                                    

 

 

 Об утверждении проекта о внесении изменений в решение сессии 

пятого созыва от 10.09.2019 года № 48/172 «Об утверждении норм и 

правил благоустройства территории Шубинского сельсовета 

Барабинского района Новосибирской области». 

 

В соответствии с приказом министерства строительства и жилищно-

коммунального хозяйства Российской Федерации от 13.04.2017 года № 

711/рп «Об утверждении методических рекомендаций по разработке норм и 

правил по благоустройству территорий поселений, городских округов, 

внутригородских районов», Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ 

"Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации", Уставом Шубинского сельсовета Барабинского района 

новосибирской области, протестом Барабинской межрайонной прокуратуры, 

Совет депутатов Шубинского сельсовета Барабинского района 

Новосибирской области, 

РЕШИЛ: 

 

1.Утвердить проект о внесении изменений в решение  сессии пятого 

созыва от 10.09.2019 года № 48/172 «Об утверждении норм и правил 

благоустройства территории Шубинского сельсовета Барабинского 

района Новосибирской области»:  

1.1. В пункте 3.20 исключить следующие слова: 

- производить выпас лошадей, КРС, молодняка КРС, телят, МРС и 

других животных, и птиц на детских и спортивных площадках, на 

территориях детских дошкольных учреждений, школ и других учебных 

заведений, на территориях объектов здравоохранения и 

административных учреждений, на газонах, в местах отдыха 

населения; 

   - Пребывание собак за пределами территории личного подсобного 

хозяйства или квартиры в многоквартирном доме, в которой содержится 

собака. Выгул собак предусмотрен только в сопровождении хозяина или 

членов его семьи,  и только при наличии намордника и паводка у собаки. 



 

1.2.  Отменить п.п. 11.6, 12.2, 12.4  норм и правил благоустройства 

территории Шубинского сельсовета Барабинского района 

Новосибирской области. 

2. Провести «17» августа 2020 г. в 10.00 часов публичные слушания по 

вопросу обсуждения проекта внесения изменений в нормы и правила 

благоустройства территории Шубинского сельсовета Барабинского района 

Новосибирской области в здании Шубинского сельсовета Барабинского 

района по адресу: 632320,  Новосибирская область,  Барабинский район, 

с. Шубинское, ул. Новая, 3. 

 

3. Настоящее решение подлежит обнародованию путем размещения на 

официальном сайте в сети Интернет. 

 

 

 

 

Председатель Совета депутатов 

Шубинского сельсовета 

Барабинского района 

Новосибирской области 

 И.о.Главы Шубинского сельсовета 

Барабинского района 

Новосибирской области 

 

___________________Бирюков А.В. 

  

__________________Вяткина В.В. 



СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ШУБИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА  

БАРАБИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

пятого созыва 

 

Р Е Ш Е Н И Е 

шестидесятой сессии 

с.Шубинское 

 

от 30.07.2020 года                                                                            № 60/200 

 

Об утверждении Порядка принятия решения о применении к отдельным 

лицам, замещающим муниципальные должности в Шубинском 

сельсовете Барабинского района Новосибирской области 

мер ответственности, предусмотренных частью 7.3-1 статьи 40 

Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации» 

 

 

В соответствии с частью 7.3.-2 статьи 40 Федерального закона от 

06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», статьей 8.1 Закона 

Новосибирской области от 10.11.2017 № 216-ОЗ «Об отдельных вопросах, 

связанных с исполнением гражданами, претендующими на замещение 

должности главы местной администрации по контракту, муниципальной 

должности, и лицами, замещающими должность главы местной 

администрации по контракту, муниципальные должности, обязанности по 

представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, и о внесении изменений в 

отдельные законы Новосибирской области»1, Уставом Шубинского 

сельсовета Барабинского района Новосибирской области, Совет депутатов 

Шубинского сельсовета Барабинского района Новосибирской области, 

РЕШИЛ: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок принятия решения о применении к 

отдельным лицам, замещающим муниципальные должности в Шубинском 

сельсовете Барабинского района Новосибирской области, мер 

ответственности, предусмотренных частью  7.3-1 статьи 40 Федерального 

закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации».  

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Шубинский вестник» и 

разместить на официальном сайте администрации Шубинского сельсовета 

Барабинского района Новосибирской области  в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

                                                
 



 

 

 
 

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 

опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, 

урегулированные настоящим Порядком, возникшие с 09.12.2019. 

 

 

И.о.Главы Шубинского сельсовета 

Барабинского района 

Новосибирской области                                                           

Председатель Совета депутатов 

Шубинского сельсовета 

Барабинского района 

Новосибирской области    

                                                        

___________________В.В.Вяткина ____________________А.В.Бирюков 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

УТВЕРЖДЕН 

решением Совета депутатов 

Шубинского сельсовета  

Барабинского района  

Новосибирской области 

от 30.07.2020 № 60/200 
 

 

ПОРЯДОК 

принятия решения о применении к отдельным лицам, замещающим 

муниципальные должности в Шубинском сельсовете Барабинского 

района Новосибирской области, мер ответственности, предусмотренных 

частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации» 

 

1. Настоящий Порядок определяет процедуру принятия решения о 

применении к главе Шубинского сельсовета Барабинского района 

Новосибирской области, депутату Совета депутатов Шубинского сельсовета 

Барабинского района Новосибирской области, исполняющего свои 

полномочия на постоянной или непостоянной основе, (далее вместе – лицо, 

замещающее муниципальную должность; лица, замещающие 

муниципальную должность), представившим недостоверные или неполные 

сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей (далее – сведения о доходах), если 

искажение этих сведений является несущественным, мер ответственности, 

предусмотренных частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 

№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации» (далее – меры ответственности). 

2. Решение о применении меры ответственности к лицу, замещающему 

муниципальную должность, за представление недостоверных и неполных 

сведений о доходах, если искажение этих сведений является 

несущественным, (далее – решение о применении меры ответственности) 

принимается Советом депутатов Шубинского сельсовета Барабинского 

района Новосибирской области. 

                         

3. Основанием для рассмотрения вопроса о принятии решения о 

применении меры ответственности является информация Губернатора 

Новосибирской области,  

поступившая в Совет депутатов Шубинского сельсовета Барабинского 

района Новосибирской области в соответствии с частью 2 статьи 8.1 Закона 



Новосибирской области от 10.11.2017 № 216-ОЗ «Об отдельных вопросах, 

связанных с исполнением гражданами, претендующими на замещение 

должности главы местной администрации по контракту, муниципальной 

должности, и лицами, замещающими должность главы местной 

администрации по контракту, муниципальные должности, обязанности по 

представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, и о внесении изменений в 

отдельные законы Новосибирской области» (далее – Закон Новосибирской 

области № 216-ОЗ). 

4. Настоящий Порядок не применяется при рассмотрении Советом 

депутатов Шубинского сельсовета Барабинского района Новосибирской 

области актов прокурорского реагирования и/или судебных решений, 

содержащих информацию о выявлении фактов недостоверности или 

неполноты сведений о доходах, представленных лицами, замещающими 

муниципальные должности. 

5. Информация Губернатора Новосибирской области, указанная в 

пункте 3 настоящего Порядка, не позднее рабочего дня, следующего за днем 

ее поступления, регистрируется в порядке, предусмотренном Советом 

депутатов Шубинского сельсовета Барабинского района Новосибирской 

области 

В течение трех рабочих дней со дня регистрации информация 

Губернатора Новосибирской области, указанная в пункте 3 настоящего 

Порядка, направляется в комиссию по соблюдению лицами, замещающими 

муниципальные должности, ограничений, запретов и исполнению ими 

обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации, в 

Шубинском сельсовете Барабинского района Новосибирской области 

(далее – комиссия) для предварительного рассмотрения и выработки 

рекомендаций по вопросу принятия решения о применении меры 

ответственности.  

Заседание комиссии проводится в течение пятнадцати рабочих дней со 

дня поступления в комиссию информации Губернатора Новосибирской 

области, указанной в пункте 3 настоящего Порядка.  

При рассмотрении комиссией информации Губернатора 

Новосибирской области, указанной в пункте 3 настоящего Порядка, лицу, 

замещающему муниципальную должность, по факту (фактам) 

недостоверности или неполноты сведений о доходах обеспечивается 

возможность дачи устных и/или письменных объяснений, представления 

дополнительных документов и материалов, присутствия на заседании 

комиссии. 

По результатам заседания комиссии составляется протокол, 

содержащий рекомендации Совету депутатов Шубинского сельсовета 

Барабинского района Новосибирской области о применении к лицу, 

замещающему муниципальную должность, конкретной меры 

ответственности. 



В течение трех рабочий дней со дня проведения заседания комиссии 

протокол  направляется председателю Совета депутатов Шубинского 

сельсовета Барабинского района Новосибирской области для включения в 

повестку дня заседания Совета депутатов Шубинского сельсовета 

Барабинского района Новосибирской области вопроса, касающегося 

принятия решения о применении меры ответственности.  

6. Заседание Совета депутатов Шубинского сельсовета Барабинского 

района Новосибирской области проводится в течение тридцати рабочих дней 

со дня заседания комиссии, но не позднее шести месяцев со дня поступления 

информации Губернатора Новосибирской области, указанной в пункте 3 

настоящего Порядка, не считая периода временной нетрудоспособности 

лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого 

рассматривается вопрос о применении меры ответственности, а также 

периода пребывания его в отпуске. 

Лицо, замещающее муниципальную должность, в отношении которого 

Советом депутатов Шубинского сельсовета Барабинского района 

Новосибирской области рассматривается вопрос о принятии решения о 

применении меры ответственности, не позднее трех рабочих дней до дня 

заседания Совета депутатов Шубинского сельсовета Барабинского района 

Новосибирской области  письменно 

уведомляется о дате, времени и месте рассмотрения в отношении него 

данного вопроса. 

7. Рассмотрение Советом депутатов Шубинского сельсовета 

Барабинского района Новосибирской области вопроса о принятии решения о 

применении меры ответственности проводится в присутствии лица, 

замещающего муниципальную должность, в отношении которого 

рассматривается данный вопрос. 

Заседание Совета депутатов Шубинского сельсовета Барабинского 

района Новосибирской области может проводится в отсутствие лица, 

замещающего муниципальную должность, в случае поступления от него 

письменного обращения о намерении лично не присутствовать, а также в 

случае его неявки при надлежащем способе его уведомления. 

8. При принятии решения о применении меры ответственности 

учитываются: 

характер и тяжесть допущенного нарушения при представлении 

сведений о доходах;  

обстоятельства, при которых допущено нарушение;  

наличие смягчающих или отягчающих обстоятельств;  

степень вины лица, замещающего муниципальную должность;  

принятие лицом, замещающим муниципальную должность, ранее мер, 

направленных на предотвращение совершения им нарушения;  

иные обстоятельства, свидетельствующие о характере и тяжести 

совершенного нарушения;  

соблюдение лицом, замещающим муниципальную должность, 

ограничений, запретов, исполнение других обязанностей, которые 



установлены федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за 

соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и 

иных лиц их доходам», от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным 

категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные 

денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за 

пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться 

иностранными финансовыми инструментами». 

К лицу, замещающему муниципальную должность, представившему 

недостоверные или неполные сведения о доходах, если искажение этих 

сведений является несущественным, могут быть применены следующие 

меры ответственности: 

1) предупреждение; 

2) освобождение депутата Совета депутатов Шубинского сельсовета 

Барабинского района Новосибирской области,        

от должности в Совете депутатов Шубинского сельсовета Барабинского 

района Новосибирской области, с лишением права занимать должности в 

Совете депутатов Шубинского сельсовета Барабинского района 

Новосибирской области, выборном органе до прекращения срока его 

полномочий; 

3) освобождение от осуществления полномочий на постоянной основе 

с лишением права осуществлять полномочия на постоянной основе до 

прекращения срока его полномочий; 

4) запрет занимать должности в Совете депутатов Шубинского 

сельсовета Барабинского района Новосибирской области до прекращения 

срока его полномочий; 

  

5) запрет исполнять полномочия на постоянной основе до прекращения 

срока его полномочий. 

К депутату Совета депутатов Шубинского сельсовета Барабинского 

района Новосибирской области могут быть применены меры 

ответственности, указанные в подпунктах 1-5 настоящего пункта. 

Вариант 1: К главе Шубинского сельсовета Барабинского района 

Новосибирской области, может быть применена мера ответственности, 

предусмотренная подпунктом 1 настоящего пункта. 

Вариант 2: К главе Шубинского сельсовета Барабинского района 

Новосибирской области, могут быть применены меры ответственности, 

предусмотренные подпунктами 1, 3, 5 настоящего пункта. 

9. Решение Совета депутатов Шубинского сельсовета Барабинского 

района Новосибирской области о применении меры ответственности 

принимается в порядке, установленном Регламентом Совета депутатов 

Шубинского сельсовета Барабинского района Новосибирской области, 

открытым голосованием большинством голосов от числа присутствующих на 

заседании депутатов. 



Депутат, в отношении которого рассматривается вопрос, в голосовании 

не участвует.  

Председательствующий на заседании Совета депутатов Шубинского 

сельсовета Барабинского района Новосибирской области, в отношении 

которого рассматривается вопрос, обязан до начала рассмотрения передать 

ведение заседания на весь период рассмотрения вопроса другому лицу в 

порядке, установленном Регламентом Совета депутатов Шубинского 

сельсовета Барабинского района Новосибирской области. 

10. Решение Совета депутатов Шубинского сельсовета Барабинского 

района Новосибирской области, указанное в пункте 9 настоящего Порядка, 

должно содержать: 

а) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии) лица, 

замещающего муниципальную должность, в отношении которого принято 

решение; 

б) наименование муниципальной должности лица, в отношении 

которого принято решение; 

в) реквизиты информации Губернатора Новосибирской области, 

указанной в пункте 3 настоящего Порядка; 

г) конкретную меру ответственности с обоснованием ее применения и 

указанием на основания – часть 7.3-1 статьи 40 Федерального закона от 

06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», статью 8.1 Закона 

Новосибирской области № 216-ОЗ; 

д) срок действия меры ответственности (при наличии).  

11. Копия решения Совета депутатов Шубинского сельсовета 

Барабинского района Новосибирской области, указанного в пункте 9 

настоящего Порядка, с соблюдением законодательства Российской 

Федерации о персональных данных и иной охраняемой законом тайне: 

1) направляется Губернатору Новосибирской области - в течение пяти 

рабочих дней со дня его принятия; 

2) вручается под роспись лицу, замещающему муниципальную 

должность - в течение трех рабочих дней со дня его принятия; 

12. Лицо, замещающее муниципальную должность, в отношении 

которого принято решение, указанное в пункте 9 настоящего Порядка, вправе 

его обжаловать в судебном порядке. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ШУБИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

БАРАБИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

пятого созыва 

 РЕШЕНИЕ 

шестидесятой сессии 

 

30.07.2020 г.                        с. Шубинское                                 № 60/201   

 

Об Утверждении Порядка и условий предоставления в аренду 

имущества, включенного в перечень имущества, находящегося в 

муниципальной собственности Шубинского сельсовета Барабинского 

района Новосибирской области, свободного от прав третьих лиц (за 

исключением права хозяйственного ведения, права оперативного 

управления, а также имущественных прав субъектов малого и среднего 

предпринимательства) 

 

В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Земельным 

кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», от 26.07.2006 N 135-ФЗ «О защите конкуренции», от 24.07.2007 N 209-

ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», 

Уставом Шубинского сельсовета Барабинского района Новосибирской 

области, Совет депутатов Шубинского сельсовета Барабинского района 

Новосибирской области, 
 

РЕШИЛ: 

1. Утвердить  Порядок и условия предоставления в аренду 

имущества, включенного в перечень имущества, находящегося в 

муниципальной собственности Шубинского сельсовета Барабинского района 

Новосибирской области, свободного от прав третьих лиц (за исключением 

права хозяйственного ведения, права оперативного управления, а также 

имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства) 

(Приложение № 1). 

2. Решение одиннадцатой сессии Совета депутатов Шубинского 

сельсовета Барабинского района пятого созыва от 16.11.2016 г. № 16/61 «Об 

Утверждении Порядка предоставления в аренду муниципального имущества, 

включенного в перечень имущества, находящегося в собственности 

Шубинского сельсовета Барабинского района, свободного от прав третьих 

лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего 

предпринимательства)» признать утратившим силу. 

2. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 
 

 

Председатель Совета депутатов 

Шубинского сельсовета 

Барабинского района 

 И.о.Главы Шубинского сельсовета 

Барабинского района 

Новосибирской области 
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Новосибирской области 

 

___________________Бирюков А.В. 

  

__________________Вяткина В.В. 
 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение №1 

к решению 60-ой сессии Совета 

 депутатов Шубинского сельсовета 
Барабинского района  

Новосибирской области 
 пятого созыва  

от 30.07.2020  г. № 60/201 

 

Порядок и условия предоставления в аренду имущества, включенного в 

перечень имущества, находящегося в муниципальной собственности 

Шубинского сельсовета Барабинского района Новосибирской области, 

свободного от прав третьих лиц (за исключением права хозяйственного 

ведения, права оперативного управления, а также имущественных прав 

субъектов малого и среднего предпринимательства) 

 
1. Общие положения 

 

1.1. Порядок и условия предоставления в аренду имущества, 

включенного в перечень имущества, находящегося в муниципальной 

собственности Шубинского сельсовета Барабинского района Новосибирской 

области, свободного от прав третьих лиц (за исключением права 

хозяйственного ведения, права оперативного управления, а также 

имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства) 

(далее - Порядок), разработаны в соответствии с Гражданским кодексом 

Российской Федерации, Земельным кодексом Российской Федерации, Федеральными 

законами от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», от 26.07.2006 N 135-ФЗ «О защите 

конкуренции», от 24.07.2007 N 209-ФЗ «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон «О 

развитии малого и среднего предпринимательства в Российской 

Федерации»), иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, Новосибирской области и муниципальными правовыми актами 

Шубинского сельсовета Барабинского района Новосибирской области. 

Порядок устанавливает процедуру предоставления в аренду 

имущества, включенного в перечень имущества, находящегося в 

муниципальной собственности Шубинского сельсовета Барабинского района 

Новосибирской области, свободного от прав третьих лиц (за исключением 

права хозяйственного ведения, права оперативного управления, а также 

имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства) 
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(далее - перечень), и условия предоставления такого имущества в аренду, в 

том числе льготы для субъектов малого и среднего предпринимательства, 

являющихся сельскохозяйственными кооперативами или занимающихся 

социально значимыми видами деятельности. 

1.2. Арендаторами имущества, включенного в перечень могут 

являться: 

 субъекты малого и среднего предпринимательства (в том числе  

общества с ограниченной ответственностью, участниками которых 

являются только общероссийские общественные объединения инвалидов и 

(или) их отделения (территориальные подразделения), при соответствии 

таких обществ с ограниченной ответственностью требованиям, 

установленным Федеральным законом «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации», и при условии, что 

сведения о таких обществах с ограниченной ответственностью внесены в 

единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства), за 

исключением субъектов малого и среднего предпринимательства, которым 

в соответствии с Федеральным законом «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации» не может оказываться 

поддержка; 

организации, образующие инфраструктуру поддержки субъектов 

малого и среднего предпринимательства, за исключением указанных в статье 

15 Федерального закона «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации» государственных фондов 

поддержки научной, научно-технической, инновационной деятельности, 

осуществляющих деятельность в форме государственных учреждений; 

Арендодателем имущества, включенного в перечень, является 

Шубинский сельсовет. От имени Шубинского сельсовета полномочия 

арендодателя имущества, включенного в перечень, осуществляет 

администрация Шубинского сельсовета.  

 

1.3. Заключение договоров аренды имущества, включенного в 

перечень, осуществляется: 

по результатам проведения конкурсов или аукционов на право 

заключения договоров аренды имущества, включенного в перечень (далее - 

торги); 

без проведения торгов в случаях, предусмотренных 

законодательством.  

Примерная форма договора аренды имущества муниципальной казны, 

а также муниципального имущества, находящегося в хозяйственном ведении 

или оперативном управлении муниципальных унитарных предприятий или 

муниципальных учреждений, приводится в решении Совета депутатов 

Шубинского сельсовета Барабинского района Новосибирской области, 

регулирующим порядок предоставления в аренду муниципального 

имущества Шубинского сельсовета Барабинского района Новосибирской 



области, и используется в отношении имущества, включенного в перечень (с 

учетом положений Порядка.) 

1.4. Для проведения торгов создается комиссия по проведению 

конкурсов и аукционов на право заключения договоров аренды имущества, 

включенного в перечень (далее - комиссия). 

Персональный состав и положение о комиссии утверждаются 

правовым актом администрации Шубинского сельсовета Барабинского 

района Новосибирской области.  
 

2. Предоставление имущества, включенного в перечень, 

по результатам проведения торгов 
 

2.1. Проведение торгов, заключение договоров аренды имущества, 

включенного в перечень, по результатам проведения торгов осуществляются 

в порядке, установленном законодательством. 

2.2. Процедура подачи заявок на участие в торгах субъектами малого 

и среднего предпринимательства, организациями, образующими 

инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего 

предпринимательства, требования к прилагаемым к заявке документам, 

основания для отказа в допуске субъектов малого и среднего 

предпринимательства, организаций, образующих инфраструктуру 

поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, к участию в 

торгах определяются положениями конкурсной документации или 

документации об аукционе.  

3. Предоставление имущества, включенного в перечень, 

без проведения торгов 
 

3.1. Для предоставления имущества, включенного в перечень (за 

исключением земельных участков), без проведения торгов субъекты малого 

и среднего предпринимательства, организации, образующие 

инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего 

предпринимательства, (далее - заявители) обращаются к арендодателю с 

заявлением о предоставлении такого имущества (далее - заявление)  

3.2. С заявлением представляются следующие документы: 

копия документа, удостоверяющего личность заявителя; 

копии документов, удостоверяющих личность и подтверждающих 

полномочия представителя заявителя (в случае если с заявлением обращается 

представитель заявителя); 

копии учредительных документов (для юридического лица); 

решение об одобрении или о совершении крупной сделки (в случае 

если требование о необходимости наличия такого решения для совершения 

крупной сделки установлено законодательством Российской Федерации, 

учредительными документами юридического лица и если для заявителя 

заключение договора аренды является крупной сделкой); 

заявление об отсутствии решения о ликвидации заявителя - 

юридического лица, об отсутствии решения арбитражного суда о признании 



заявителя банкротом и об открытии конкурсного производства, об 

отсутствии решения о приостановлении деятельности заявителя в порядке, 

предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных 

правонарушениях; 

- справка о средней численности работников за предшествующий 

календарный год, подписанная руководителем и заверенная печатью (при 

наличии печати) заявителя (для субъекта малого и среднего 

предпринимательства, организации, созданной общероссийским 

общественным объединением инвалидов);  

-заявление о соответствии вновь созданного юридического лица и 

вновь зарегистрированного индивидуального предпринимателя условиям 

отнесения к субъектам малого и среднего предпринимательства, 

установленным Федеральным законом «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации», по форме, утвержденной 

Министерством экономического развития Российской Федерации (для 

субъектов малого или среднего предпринимательства, являющихся в 

соответствии с Федеральным законом «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации» вновь созданным 

юридическим лицом, вновь зарегистрированным индивидуальным 

предпринимателем);  

Копии документов представляются с предъявлением подлинников 

документов (в случае если копии не заверены в соответствии с 

законодательством). 

3.3. Заявление должно быть рассмотрено арендодателем в срок, 

установленный правовым актом администрации Шубинского сельсовета 

Барабинского района Новосибирской области. 

По результатам рассмотрения заявления арендодатель предлагает 

заявителю заключить договор аренды имущества, включенного в перечень 

(за исключением земельных участков), либо отказывает в предоставлении в 

аренду такого имущества с указанием оснований отказа, предусмотренным 

пунктом 3.4 Порядка. 

3.4. Основания для отказа в предоставлении в аренду имущества, 

включенного в перечень (за исключением земельных участков), без 

проведения торгов: 

непредставление документов, предусмотренных пунктом 3.2 Порядка; 

- представление документов, содержащих недостоверные сведения; 

- несоответствие заявителя требованиям, предусмотренным пунктом 

1.2 Порядка;  

- отсутствуют основания для предоставления заявителю имущества, 

включенного в перечень (за исключением земельных участков), без 

проведения торгов; 

- заявителю предоставлено в аренду имущество, включенное в 

перечень (за исключением земельных участков), и срок такого договора 

аренды не истек; 
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-с момента признания арендодателем заявителя допустившим 

нарушение порядка и условий оказания имущественной поддержки, в том 

числе не обеспечившим целевого использования предоставленного в аренду 

имущества, прошло менее чем три года;  

- отсутствие свободного имущества, включенного в перечень (за 

исключением земельных участков). 

3.5. Арендодатель должен проинформировать заявителя, о результатах 

рассмотрения поданного им заявления в течение пяти дней со дня принятия 

решения по такому заявлению. 

3.6. Предоставление земельных участков, включенных в перечень, без 

проведения торгов осуществляется в соответствии с гражданским 

законодательством и земельным законодательством. 
 

4. Условия предоставления в аренду имущества, 

включенного в перечень 
 

4.1. Договор аренды имущества, включенного в перечень (за 

исключением земельных участков), заключается на срок пять лет. На 

основании поданного до заключения такого договора заявления лица, 

приобретающего права владения и (или) пользования муниципальным 

имуществом, срок договора аренды уменьшается до указанного в заявлении 

срока.) 

4.2. Размер арендной платы по договору аренды имущества, 

включенного в перечень (за исключением земельных участков), 

заключаемому без проведения торгов, а также начальный размер арендной 

платы по договору аренды имущества, включенного в перечень, 

заключаемому по результатам проведения торгов, определяется на основании 

отчета об оценке рыночной стоимости арендной платы, подготовленного в 

соответствии с законодательством Российской Федерации об оценочной 

деятельности. 

В случае заключения договора аренды имущества, включенного в 

перечень (за исключением земельных участков), по результатам проведения 

торгов, арендная плата в договоре аренды устанавливается в размере, 

сформировавшемся в процессе проведения торгов. 

4.3. Условия предоставления земельных участков, включенных в 

перечень, по результатам проведения торгов и без проведения торгов 

устанавливаются в соответствии с гражданским законодательством и 

земельным законодательством. 

4.4. Субъектам малого и среднего предпринимательства, являющимся 

сельскохозяйственными кооперативами или занимающимся социально 

значимыми видами деятельности, иными установленными муниципальными 

программами приоритетными видами деятельности: 

при заключении договора аренды имущества, включенного в перечень (за 

исключением земельных участков), предоставляется льгота по арендной 

плате в виде применения понижающего коэффициента, корректирующего 

величину размера годовой арендной платы, равного 0,75; 



при заключении договора аренды земельного участка, включенного в 

перечень, предоставляется льгота по арендной плате за первый год аренды в 

виде применения понижающего коэффициента, корректирующего величину 

размера годовой арендной платы, равного 0,7. 

4.5. При заключении договора аренды имущества, включенного в 

перечень (за исключением земельных участков), на срок пять лет арендная 

плата вносится арендатором: 

- в первый год аренды - 40 процентов от размера арендной платы, 

установленного в договоре аренды; 

 - во второй год аренды - 60 процентов от размера арендной платы, 

установленного в договоре аренды; 

 - в третий год аренды - 80 процентов от размера арендной платы, 

установленного в договоре аренды; 

 - в четвертый год аренды и далее - 100 процентов от размера 

арендной платы, установленного в договоре аренды. 

4.6. При заключении договора аренды имущества, включенного в 

перечень (за исключением земельных участков), на срок четыре года 

арендная плата вносится арендатором: 

- в первый год аренды - 40 процентов от размера арендной платы, 

установленного в договоре аренды; 

- во второй год аренды - 80 процентов от размера арендной платы, 

установленного в договоре аренды; 

- в третий год аренды и далее - 100 процентов от размера арендной 

платы, установленного в договоре аренды. 

4.7. При заключении договора аренды имущества, включенного в 

перечень (за исключением земельных участков), на срок три года арендная 

плата вносится арендатором: 

- в первый год аренды - 40 процентов от размера арендной платы, 

установленного в договоре аренды; 

- во второй год аренды и далее - 100 процентов от размера арендной 

платы, установленного в договоре аренды. 

4.8. При заключении договора аренды имущества, включенного в 

перечень (за исключением земельных участков), на срок два года арендная 

плата вносится арендатором: 

- в первый год аренды - 50 процентов от размера арендной платы, 

установленного в договоре аренды; 

- во второй год аренды - 100 процентов от размера арендной платы, 

установленного в договоре аренды. 

4.9. При заключении договора аренды имущества, включенного в 

перечень (за исключением земельных участков), на срок один год и менее 

арендная плата вносится арендатором в размере 100 процентов. 

4.12. При заключении договора аренды имущества, включенного в 

перечень (за исключением земельных участков), на новый срок арендная 

плата вносится арендатором в размере 100 процентов.  

 



 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ШУБИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

БАРАБИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

пятого созыва 

 

РЕШЕНИЕ 

шестидесятой сессии 

 

30.07.2020 г.                        с. Шубинское                                 № 60/202   

 

Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса  

по отбору кандидатур на должность Главы  

Шубинского сельсовета Барабинского района Новосибирской области  

 

В соответствии со статьей 36 Федерального закона от 06.10.2003 № 

131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации», статьей 2 Закона Новосибирской области от 

24.11.2014 № 484-ОЗ «Об отдельных вопросах организации местного 

самоуправления в Новосибирской области», на основании статьи 27 Устава 

Шубинского сельсовета Барабинского района Новосибирской области Совет 

депутатов Шубинского сельсовета Барабинского района Новосибирской 

области 

 

РЕШИЛ: 

1. Утвердить Положение «О порядке проведения конкурса по отбору 

кандидатур на должность Главы Шубинского сельсовета Барабинского 

района Новосибирской области» согласно приложению. 

2. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании 

Шубинского сельсовета Барабинского района Новосибирской области 

и на официальном сайте Шубинского сельсовета Барабинского района 

Новосибирской области. 

3. Решение 28 сессии Совета депутатов Шубинского сельсовета 

Барабинского района новосибирской области от 27.02.2018г. № 28/112 

«Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по 

отбору кандидатур на должность Главы Шубинского сельсовета 

Барабинского района Новосибирской области» считать утратившим 

силу. 

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования. 

 

Председатель Совета депутатов 

Шубинского сельсовета 

Барабинского района 

Новосибирской области 

 И.о.Главы Шубинского сельсовета 

Барабинского района 

Новосибирской области 

 

___________________Бирюков А.В. 

  

__________________Вяткина В.В. 



 

Приложение 

Утверждено решением 60 сессии 

Совета депутатов  

Шубинского сельсовета  

Барабинского района  

Новосибирской области  

от 30.07.2020 г.  №  60/202 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА  

ПО ОТБОРУ КАНДИДАТУР НА ДОЛЖНОСТЬ ГЛАВЫ 

ШУБИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА БАРАБИНСКОГО РАЙОНА 

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения конкурса 

по отбору кандидатур на должность Главы Шубинского сельсовета 

Барабинского района Новосибирской области (далее – Глава муниципального 

образования). 

1.2. Право на участие в конкурсе имеют лица, достигшие возраста 21 

год, владеющие государственным языком Российской Федерации, не 

имеющие в соответствии с Федеральным законом от 12 июня 2002 года № 

67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в 

референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного 

избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного 

самоуправления и отвечающие требованиям, предъявляемым к гражданину 

Российской Федерации, претендующему на должность Главы 

муниципального образования, установленным настоящим Положением. 

В число требований к гражданам Российской Федерации, 

претендующим на должность Главы муниципального образования, 

включается требование об исполнении обязанности представления сведений 

о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей, 

установленное частью 4.2 статьи 12.1 Федерального закона от 25 декабря 

2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в порядке, 

установленном Законом Новосибирской области от 10 ноября 2017 года 

№ 216-ОЗ «Об отдельных вопросах, связанных с исполнением гражданами, 

претендующими на замещение должности главы местной администрации по 

контракту, муниципальной должности, и лицами, замещающими должность 

главы местной администрации по контракту, муниципальные должности, 

обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера, и о внесении изменений в 



отдельные законы Новосибирской области» (далее ‒ Закон Новосибирской 

области № 216-ОЗ). 

1.3. При проведении конкурса кандидаты имеют равные права. 

 

2. Цель проведения и назначение конкурса 

2.1. Целью конкурса является отбор на альтернативной основе 

кандидатов, наиболее подготовленных для замещения должности Главы 

муниципального образования, из числа граждан Российской Федерации, 

представивших документы для участия в конкурсе (далее также ‒ гражданин 

Российской Федерации), на основании результатов тестирования, 

представленной кандидатом программы развития муниципального 

образования, оценки личных и профессиональных качеств. 

2.2. Решение о проведении конкурса принимается Советом депутатов 

Шубинского сельсовета Барабинского района Новосибирской области (далее 

– Совет депутатов) не позднее 30 дней со дня истечения срока полномочий 

Главы муниципального образования. Объявление Совета депутатов о 

проведении конкурса, его условиях, дате, времени и месте проведения 

публикуется в газете «Шубинский вестник» не позднее, чем за 20 дней до дня 

проведения конкурса. 

2.3. В случае досрочного прекращения полномочий Главы 

муниципального образования решение о проведении конкурса принимается 

Советом депутатов в течение 30 дней со дня прекращения полномочий Главы 

муниципального образования. 

В случае досрочного прекращения полномочий Главы 

муниципального образования он избирается не позднее чем через шесть 

месяцев со дня такого прекращения полномочий. 

При этом если до истечения срока полномочий Совета депутатов 

осталось менее шести месяцев, избрание Главы муниципального образования 

осуществляется в течение трех месяцев со дня избрания Совета депутатов в 

правомочном составе.2 

 

3. Условия конкурса 

                                                
2 При принятии решения о проведении конкурса и планировании заседания Совета депутатов, на котором 

будет рассмотрен вопрос об избрании Главы муниципального образования, следует учитывать норму части 

8.2 статьи 36 Федерального закона № 131-ФЗ (в редакции Федерального закона от 05.12.2017 № 380-ФЗ): В 

случае, если глава муниципального образования, полномочия которого прекращены досрочно на 

основании правового акта высшего должностного лица субъекта Российской Федерации (руководителя 

высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации) об отрешении 

от должности главы муниципального образования либо на основании решения представительного органа 

муниципального образования об удалении главы муниципального образования в отставку, обжалует 

данные правовой акт или решение в судебном порядке, представительный орган муниципального 

образования не вправе принимать решение об избрании главы муниципального образования, избираемого 

представительным органом муниципального образования из своего состава или из числа кандидатов, 

представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, до вступления решения суда в законную 

силу. 



3.1. Не имеет права участвовать в конкурсе гражданин Российской 

Федерации: 

1) признанный недееспособным решением суда, вступившим в 

законную силу; 

2) содержащийся в местах лишения свободы по приговору суда; 

3) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких и (или) 

особо тяжких преступлений и имеющий на день проведения конкурса 

неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления; 

4) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких 

преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения десяти 

лет со дня снятия или погашения судимости; 

5) осужденный к лишению свободы за совершение особо тяжких 

преступлений, судимость которых снята или погашена, до истечения 

пятнадцати лет со дня снятия или погашения судимости; 

6) осужденный за совершение преступлений экстремистской 

направленности, предусмотренных Уголовным кодексом Российской 

Федерации, и имеющий на день проведения конкурса неснятую и 

непогашенную судимость за указанные преступления, если на таких лиц не 

распространяется действие подпунктов 4 и 5 настоящего пункта; 

7) подвергнутый административному наказанию за совершение 

административных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 

Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, 

если рассмотрение документов конкурсной комиссией состоится до 

окончания срока, в течение которого лицо считается подвергнутым 

административному наказанию; 

8) имеющий гражданство иностранного государства либо вид на 

жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное 

проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного 

государства, за исключением случаев, установленных международными 

договорами Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные 

граждане имеют право быть избранными в органы местного самоуправления; 

9) не достигший на день проведения конкурса возраста 21 года; 

10) в отношении которого имеется вступившее в силу решение суда о 

лишении его права занимать государственные и (или) муниципальные 

должности в течение определенного срока, если указанный срок не истекает 

до дня проведения конкурса; 

11) замещавший должность главы муниципального образования и 

ушедший с указанной должности в отставку по собственному желанию, в том 

числе в связи с избранием его депутатом либо на иную выборную должность, 

замещение которой несовместимо со статусом главы муниципального 

образования, либо отрешенный от должности главы муниципального 

образования Губернатором Новосибирской области (при проведении 

конкурса в связи с указанными обстоятельствами); 

12) осужденные к лишению свободы за совершение преступлений, 

предусмотренных статьей 106, частью второй статьи 107, частью третьей статьи 
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110.1, частью второй статьи 112, частью второй статьи 119, частью первой статьи 

126, частью второй статьи 127, частью первой статьи 127.2, статьей 136, частями 

второй и третьей статьи 141, частью первой статьи 142, статьей 142.1, частями 

первой и третьей статьи 142.2, частью первой статьи 150, частью второй статьи 

158, частями второй и пятой статьи 159, частью второй статьи 159.1, частью второй 

статьи 159.2, частью второй статьи 159.3, частью второй статьи 159.5, частью второй 

статьи 159.6, частью второй статьи 160, частью первой статьи 161, частью второй статьи 

167, частью третьей статьи 174, частью третьей статьи 174.1, частью второй статьи 

189, частью первой статьи 200.2, частью второй статьи 200.3, частью первой статьи 

205.2, частью второй статьи 207.2, статьей 212.1, частью первой статьи 228.4, частью 

первой статьи 230, частью первой статьи 232, частью первой статьи 239, частью второй 

статьи 243.4, частью второй статьи 244, частью первой.1 статьи 258.1, частями 

первой и второй статьи 273, частью первой статьи 274.1, частью второй статьи 

280, частью второй статьи 280.1, частью первой статьи 282, частью третьей статьи 

296, частью третьей статьи 309, частями первой и второй статьи 313, частью первой 

статьи 318, частью второй статьи 354, частью второй статьи 354.1 Уголовного кодекса 

Российской Федерации, и имеющие на день голосования на выборах 

неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления, - до 

истечения пяти лет со дня снятия или погашения судимости. 

3.2. Гражданин Российской Федерации представляет в конкурсную 

комиссию следующие документы и сведения: 

1) личное заявление (приложение  1 к настоящему Положению); 

2) две фотографии размером 3х4см; 

3) заполненную и подписанную анкету (приложение 2); 

4) паспорт или документ, заменяющий паспорт гражданина 

Российской Федерации; 

5) программу развития муниципального образования (предложения по 

улучшению качества жизни населения в поселении), подготовленную в 

соответствии с требованиями, указанными в приложении 3 к настоящему 

Положению; 

6) документы, подтверждающие стаж работы (при наличии): копию 

трудовой книжки, заверенную по месту работы или нотариально, и (или) иные 

документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина; 

7) документы об образовании; 

8) другие документы или их копии, характеризующие его 

профессиональную подготовку, характеристики, награды, рекомендации 

(предоставляются по желанию кандидата). 

3.3. В конкурсную комиссию вместе с документами и сведениями, 

указанными в пункте 3.2 настоящего Положения, гражданин Российской 

Федерации представляет в соответствии с требованиями 

Закона Новосибирской области № 216-ОЗ справки о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, содержащие: 

1) сведения о своих доходах, полученных от всех источников 

(включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной 

должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, 
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предшествующий году подачи документов для замещения должности, а 

также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, 

и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое 

число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для участия в 

конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы муниципального 

образования (на отчетную дату); 

2) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 

полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, 

пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи 

гражданином документов для замещения должности, а также сведения об 

имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их 

обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число 

месяца, предшествующего месяцу подачи документов для участия в конкурсе 

по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования (на 

отчетную дату). 

Справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера заполняются по утвержденной Президентом 

Российской Федерации форме справки с использованием специального 

программного обеспечения «Справки БК», размещенной на официальном 

сайте государственной информационной системы в области государственной 

службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Гражданин Российской Федерации справки о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера может также 

представить непосредственно в отдел по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений департамента организации управления и 

государственной гражданской службы администрации Губернатора 

Новосибирской области и Правительства Новосибирской области. 

3.4. Документы, указанные в пунктах 3.2 и 3.3 настоящего Положения, 

гражданин Российской Федерации обязан представить в конкурсную 

комиссию лично или через представителя, чьи полномочия удостоверены в 

установленном законом порядке. 

3.5. Секретарь конкурсной комиссии, принимающий документы, в 

присутствии гражданина Российской Федерации или его представителя сверяет 

наличие документов, приложенных к заявлению, с документами, указанными в 

пункте 3.2 настоящего Положения, снимает копии с документов, возвращает 

гражданину Российской Федерации или его представителю подлинники 

указанных документов, а также выдает гражданину Российской Федерации или 

его представителю копию заявления с отметкой о дате и времени приема 

документов. Копия доверенности, выданная представителю, указанному в 

пункте 3.4 настоящего Положения, прикладывается к делу. 

В случае выявления в представленных в соответствии с п. 3.2 

настоящего Положения документах неполноты сведений, а также отсутствия 

документов, из числа предусмотренных пунктами 3.2 и 3.3 настоящего 

Положения, секретарь конкурсной комиссии извещает гражданина 

Российской Федерации или его представителя о выявленных недостатках. 



Принятые документы для участия в конкурсе регистрируются в 

специальном журнале. 

Все документы из числа предусмотренных пунктом 3.2 настоящего 

Положения, поданные гражданином Российской Федерации, формируются в 

дело. Заявления граждан Российской Федерации и приложенные к ним 

документы (копии документов) из числа предусмотренных пунктом 3.2 

настоящего Положения хранятся у секретаря конкурсной комиссии с 

соблюдением требований по хранению персональных данных.  

Секретарь конкурсной комиссии в течение трех рабочих дней со дня 

окончания срока приема документов конкурсной комиссией обеспечивает 

передачу справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, поданных гражданином Российской Федерации в 

соответствии с пунктом 3.3 настоящего Положения, в отдел по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений департамента организации 

управления и государственной гражданской службы администрации 

Губернатора Новосибирской области и Правительства Новосибирской 

области. 

3.6. Гражданин Российской Федерации имеет право уточнять и 

дополнять необходимые сведения, содержащиеся в документах, но не 

позднее окончания срока приема документов для участия в конкурсе.  

3.7. Представленные в соответствии с пунктом 3.2 настоящего 

Положения сведения подлежат проверке. В случае установления в ходе 

проверки обстоятельств, препятствующих замещению гражданином 

Российской Федерации должности Главы муниципального образования 

(указанных в пункте 3.1 настоящего Положения), он в письменной форме 

информируется конкурсной комиссией о причинах отказа в регистрации в 

качестве кандидата на должность Главы муниципального образования. 

3.8. Решение о регистрации гражданина Российской Федерации в 

качестве кандидата на должность Главы муниципального образования, об 

отказе гражданину Российской Федерации в регистрации в качестве 

кандидата на должность Главы муниципального образования принимается на 

заседании конкурсной комиссии. 

 

4. Конкурсная комиссия 

4.1. Организация и проведение конкурса возлагаются на конкурсную 

комиссию по отбору кандидатур на должность Главы муниципального 

образования (далее по тексту ‒ комиссия). 

4.2. Комиссия формируется Советом депутатов и состоит из 6 членов. 

Половина членов комиссии назначается Советом депутатов, другая половина – 

Главой Барабинского района Новосибирской области. 

4.3. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, 

секретаря и иных членов комиссии. Председатель, заместитель председателя, 

секретарь комиссии избираются на первом заседании комиссии большинством 

голосов от числа присутствующих членов комиссии. Председатель комиссии 



избирается из числа членов комиссии, назначенных Главой Барабинского 

района Новосибирской области. . 

4.4. Деятельность комиссии осуществляется коллегиально. Формой 

деятельности комиссии являются заседания. Заседание комиссии считается 

правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от установленной 

численности комиссии. 

В случае невозможности исполнения обязанностей членами комиссии, 

назначенными Советом депутатов, участия члена комиссии в конкурсе по 

отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования в качестве 

кандидата, неправомочности состава комиссии, Совет депутатов назначает в 

соответствии с пунктом 4.2 настоящего Положения новых членов комиссии. 

4.5. Председатель комиссии: 

• представляет комиссию во взаимоотношениях с кандидатами, органами 

государственной власти, органами местного самоуправления, организациями и 

гражданами; 

• планирует работу комиссии; 

• созывает заседания комиссии и утверждает повестку дня заседания комиссии; 

• председательствует на заседании комиссии; 

• определяет порядок работы комиссии; 

• подписывает протоколы заседания комиссии, иные документы комиссии; 

• оглашает на заседании Совета депутатов принятое по результатам конкурса 

решение комиссии. 

4.6. Заместитель председателя комиссии исполняет обязанности 

председателя комиссии во время его отсутствия. 

4.7. Секретарь комиссии осуществляет делопроизводство комиссии, 

обеспечивает документационное сопровождение работы комиссии (регистрацию 

и прием документов, формирование дел, ведение протоколов заседаний 

комиссии, подготовку рабочих материалов комиссии, подготовку и 

направление запросов). 

4.8. Решения комиссии принимаются открытым голосованием ее членов, 

присутствующих на заседании. Решение считается принятым, если за него 

проголосовало большинство членов комиссии, присутствующих на заседании. 

При равенстве голосов решающим является голос председателя комиссии. 

Решения оформляются протоколом, который подписывают члены комиссии, 

присутствующие на заседании. 

4.9. Комиссия вправе привлекать к своей работе специалистов 

(экспертов), участвующих в заседаниях комиссии и не имеющих права 

голоса. 

4.10. Материально-техническое обеспечение деятельности комиссии 

осуществляется администрацией Шубинского сельсовета Барабинского 

района Новосибирской области. 

 

5. Порядок проведения конкурса 

5.1. Конкурс объявляется решением Совета депутатов. Объявление 

должно содержать: 



• дату, время и место проведения конкурса; 

• требования к лицам, желающим принять участие в конкурсе; 

• перечень документов, подлежащих представлению в комиссию; 

• адрес места приема документов, необходимых для участия в конкурсе; 

• даты начала и окончания, время приема документов; 

• номер контактного телефона для получения справочной информации. 

Данная информация публикуется в официальном печатном издании 

Шубинского сельсовета и размещается на официальном сайте администрации 

Шубинского сельсовета в информационно-телекоммуникационной сети 

Интернет. 

5.2. Срок подачи заявлений на участие в конкурсе и представления 

необходимых документов составляет 10 рабочих дней с момента начала приема 

документов. 

5.3. Комиссия проверяет соответствие документов, представленных 

гражданами Российской Федерации, установленным требованиям, 

достоверность сведений, указанных в этих документах, путем направления 

запросов в соответствующие органы и организации. 

5.4. Конкурс проводится в два этапа. 

Первый этап конкурса проводится в форме письменного тестирования 

кандидатов. Письменный тест содержит 30 вопросов. В ходе тестирования 

комиссия оценивает знание Конституции Российской Федерации, Бюджетного, 

Земельного кодексов, федерального законодательства, регулирующего 

вопросы организации местного самоуправления, муниципальной службы, 

противодействия коррупции, закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд, Устава Новосибирской области, 

законов и иных нормативных правовых актов Новосибирской области, Устава 

и иных муниципальных правовых актов Шубинского сельсовета в части 

полномочий, осуществляемых Главой муниципального образования. 

Результаты тестирования каждого кандидата заносятся в протокол 

заседания комиссии. 

Второй этап конкурса проходит в форме собеседования, на котором 

рассматриваются программы развития муниципального образования 

(предложения по улучшению качества жизни населения в муниципальном 

образовании), представленные кандидатами. 

Комиссией оцениваются личные и профессиональные качества 

кандидатов посредством рассмотрения программ развития муниципальных 

образований, заслушивания ответов кандидатов на вопросы членов конкурсной 

комиссии. 

Оценка результатов по итогам второго этапа конкурса проводится 

комиссией в отсутствие кандидатов. Каждый член комиссии оценивает 

кандидата по шкале от 1 до 5 баллов, учитывая:  

‒ наличие характеристики муниципального образования в 

представленной программе развития муниципального образования в 

соответствии с установленными Приложением 3 к Положению 

структурными элементами программы развития муниципального 



образования; 

‒ отражение в программе развития муниципального образования 

объективно существующих проблем муниципального образования, 

обоснованность и подкреплённость их существования фактическими 

данными; 

‒ наличие в программе развития муниципального образования мер, 

предлагаемых кандидатом, направленных на решение поставленных 

проблем, их реальность и обоснованность, включая отражение имеющихся 

для этого ресурсов. 

Средний балл, присвоенный кандидату по итогам собеседования, 

записывается в протокол комиссии. 

 

6. Решение комиссии  

и порядок оформления результатов конкурса 

6.1. Победителями конкурса признаются зарегистрированные комиссией 

кандидаты, ответившие правильно на 16 и более вопросов письменного теста, 

получившие средний балл 2.6 и выше по итогам второго этапа конкурса ‒ 

собеседования. 

В случае если ни один из кандидатов не был признан успешно прошедшим 

конкурсное испытание, комиссия принимает решение признать кандидатов не 

отвечающими предъявленным требованиям. 

6.2. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывается 

всеми членами комиссии, присутствующими на заседании комиссии. Протокол, 

а также копии представленных победителями конкурса программ развития 

муниципального образования (предложений по улучшению качества жизни 

населения в муниципальном образовании) направляется в Совет депутатов. 

О результатах конкурса комиссия информирует кандидатов в письменной 

форме в течение 2 рабочих дней со дня его завершения путем направления 

заказного письма с уведомлением о вручении или иным доступным способом. 

6.3. По результатам проведенного конкурса на замещение должности 

Главы муниципального образования комиссия представляет Совету депутатов не 

менее двух зарегистрированных комиссией кандидатов на должность Главы 

муниципального образования. 

6.4. Конкурс признается комиссией несостоявшимся в случаях: 

- если по окончании срока подачи документов на участие в конкурсе не поданы 

документы ни одним гражданином Российской Федерации или поданы только 

одним гражданином Российской Федерации; 

- если на конкурс не явились граждане Российской Федерации, подавшие 

документы для участия в конкурсе; 

- если в качестве кандидата на должность Главы муниципального образования 

никто не зарегистрирован или зарегистрирован только один гражданин 

Российской Федерации; 

- если всеми кандидатами на должность Главы муниципального образования 

поданы заявления о снятии своих кандидатур с участия в конкурсе; 

- если для участия в первом или во втором этапе конкурса явился один или не 



явился ни один кандидат; 

- отсутствия победителей конкурса, либо наличия только одного победителя 

конкурса. 

6.5. В случае признания конкурса несостоявшимся, Совет депутатов в 

течение 15 рабочих дней принимает решение об объявлении нового конкурса.  

 

7. Заключительные положения 

7.1. Документы комиссии, документы граждан Российской Федерации, 

изъявивших желание участвовать в конкурсе, а также кандидатов хранятся в 

администрации Шубинского сельсовета с соблюдением Правил организации 

хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда 

Российской Федерации и других архивных документов в органах 

государственной власти, органах местного самоуправления и организациях, 

утвержденных приказом Министерства культуры Российской Федерации от 31 

марта 2015 года № 526. 

7.2. Расходы, связанные с участием в конкурсе, осуществляются гражданами 

Российской Федерации за счет собственных средств.



СОВЕТ ДЕПУТАТОВ  ШУБИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

БАРАБИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

пятого   созыва 

 

РЕШЕНИЕ 

 

 

 

от 30.07.2020 г.                                                                      № 60/204 

 

О внесении изменений в Регламент Совета депутатов  

Шубинского сельсовета 

 

В соответствии со статьей 18 Устава Шубинского сельсовета 

Барабинского района Новосибирской области,  Регламентом Совета 

депутатов Шубинского сельсовета утвержденного решением первой сессии 

четвертого созыва от 31.03.2010г., Совет депутатов Шубинского сельсовета 

Барабинского района Новосибирской области 

 

РЕШИЛ: 

1. Внести изменения в Регламент Совета депутатов Шубинского 

сельсовета Барабинского района Новосибирской области, утвержденный 

решением Совета депутатов первой сессии четвертого созыва от 30.03.2010 

г., дополнив его статьей 43 следующего содержания: 

«Статья 43. Порядок избрания Главы Шубинского сельсовета 

Барабинского района Новосибирской области 

 

1. Глава Шубинского сельсовета Барабинского района Новосибирской 

области 

 (далее – Глава) избирается Советом депутатов из числа кандидатов, 

представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, в порядке, 

установленном настоящей статьей. 

2. Глава избирается на сессии Совета депутатов. 

3. Совет депутатов не позднее 3 рабочих дней со дня поступления 

протокола конкурсной комиссии, содержащего результаты конкурса, 

рассматривает представленных конкурсной комиссией не менее двух 

кандидатов на должность Главы и принимает решение об избрании Главы. 

4. На сессии Совета депутатов кандидаты для избрания на должность 

Главы представляются председательствующим.  

5. Депутаты Совета депутатов вправе задавать кандидатам на должность 

Главы вопросы.  

6. Решение об избрании Главы принимается открытым голосованием, в 

порядке, установленном статьей 27 настоящего Регламента. 



7. Избранным считается кандидат, набравший в результате голосования 

наибольшее число голосов депутатов Совета депутатов от установленной 

численности Совета депутатов. В случае равенства голосов, голос 

председательствующего является решающим. В случае, если ни один из 

кандидатов не наберет необходимое число голосов, Совет депутатов не 

позднее 15 рабочих дней со дня проведения голосования принимает решение об 

объявлении нового конкурса. 

8. Кандидат, избранный Главой, обязан в течение пяти рабочих дней со 
дня принятия решения Советом депутатов представить в Совет депутатов 

копию приказа (иного документа) об освобождении его от обязанностей, 

несовместимых со статусом главы муниципального образования, либо копии 

документов, удостоверяющих подачу в установленный срок заявления об 

освобождении от указанных обязанностей. 

9. В день представления избранным Главой копии приказа (иного 

документа) об освобождении от обязанностей, несовместимых со статусом 

главы муниципального образования, ему вручается решение Совета 

депутатов об избрании. 

10. Если кандидат, избранный Главой, не выполнит требования, 

предусмотренного пунктом 8 настоящей статьи, Совет депутатов отменяет 

свое решение об избрании кандидата Главой и не позднее 15 рабочих дней со 

дня истечения срока, предусмотренного пунктом 8 настоящей статьи, 

объявляет новый конкурс». 

11. Решение Совета депутатов Шубинского сельсовета сорок второй 

сессии  четвертого созыва от 26.08.2015 г. «О внесении изменений в 

Регламент Совета депутатов Шубинского сельсовета Барабинского района 

Новосибирской области» считать недействительным. 

2. Настоящее решение вступает в силу с момента принятия. 

3. Настоящее решение подлежит опубликованию в газете «Шубинский 

вестник» и на официальном сайте Шубинского сельсовета Барабинского 

района Новосибирской области. 

 

 

 

И.о.Главы  Шубинского сельсовета 

Барабинского района 

Новосибирской области           

                                                 

Председатель Совета депутатов 

Шубинского сельсовета 

Барабинского района 

Новосибирской области        

                                                    

______________В.В.Вяткина     __________________А.В.Бирюков 

 

 

 

 

 


